
Приложение 1  

к приказу от 09.03.2023г. № 44/4 

 

Перечень должностей 

Детского сада № 163 ОАО «РЖД»,  

связанных с коррупционными рисками  

 

1.Заведующий (осуществление постоянно организационно-

распорядительных и административно-хозяйственных функций; предоставление 

образовательных услуг родителям воспитанников (законным представителям); 

подготовку и принятие решений о распределении средств финансирования; 

управление имуществом учреждения; осуществление закупок для нужд 

учреждения). 
 
         2. Заместитель заведующего по АХР (осуществление постоянно 

административно-хозяйственных функций; осуществление закупок; хранение и 

распределение материально-технических ресурсов). 

3. Заместитель заведующего по УВР (осуществление постоянно и временно 

организационно-распорядительных или административно-хозяйственных функций; 

предоставление образовательных услуг родителям воспитанников (законным 

представителям); хранение и распределение материально-технических ресурсов 

для обеспечения воспитательного процесса). 

4.Главный бухгалтер  (планирование и исполнение плана финансово-

хозяйственной деятельности; формирование фонда оплаты труда, распределение 

выплат стимулирующего характера; нецелевое использование средств 

финансирования; неэффективное использование имущества; распоряжение 

имуществом без соблюдения соответствующей процедуры, предусмотренной 

законодательством). 

5.Заместитель главного бухгалтера (планирование и исполнение плана 

финансово-хозяйственной деятельности; формирование фонда оплаты труда, 

распределение выплат стимулирующего характера; нецелевое использование 

средств финансирования; неэффективное использование имущества; распоряжение 

имуществом без соблюдения соответствующей процедуры, предусмотренной 

законодательством). 

6.Педагогические  работники  (реализация образовательных услуг, хранение 

материально-технических ресурсов учреждения). 

7.Заведующий складом (осуществление продуктовых закупок для нужд 

учреждения; хранение и распределение материально-технических ресурсов). 

8.Специалист по кадрам, делопроизводитель (искажение, сокрытие или 

предоставление заведомо ложных сведений в отчетных документах, справках 

гражданам, являющихся существенным элементом служебной деятельности, 

попытка несанкционированного доступа к информационным ресурсам). 

9.Специалист по охране труда (искажение, сокрытие или предоставление 

заведомо ложных сведений в отчетных документах, попытка 

несанкционированного доступа к информационным ресурсам). 

 


